UGOVOR ©O RADU

Ugovor o radu zakljuden izmedu poslodaves "MEISQ"
Domini¢ Snjezani dalje poslodavac) i

SABINA VARGEK

RO 2animaniu

d.d. Goritan, Vrtna 14, zastupan po direktorici

iz DOMASINCA, PRVOMAJSKA 9
Clanak 1.

Ugovor o radu sklapa se na odredeno vrijeme zbog privremenih

poslova za kaje postoji
iznimna potreba i traje najduZe do 05.10.2019, godine,

Zaposlenik ée kod poslodaves obavljati slijedece poslove:

- JEDNOSTAVNIJE OPERACUE SIVANJA KV -2 (3450 BODOVA)

- obavlja { ostale poslove P usmenom ili pisanom nalogn neposrednog rukovoditelja ili nalogu
viteg rukovoditelja poduzeda.

Dalinja razrada Opsega i popisa poslova, tarifnih razreds i ostalih konkretizacija slijedi putem
pravilnika poduzeca, '

Clanak 3.

Zaposlenik otpotinje s radom dana 06.082019_godine _;

Clanak 4.

Zaposlenik e poslove iz &lanka 2.0vog ugovora obavljati y sjedidtu poslodavea, odnosno u sludaju

potrebe u mjestu koje odredi poslodavac,

Clanak 5. -
Zaposlenik ée raditi u radnom veemenu od 4o sati tjedno,

Raspored radnog vrernena utvrduje se u pravilu od 6.00 sati do 14.00 sati prijepodne ili od 14.00 sati
do 22.00 sati za poslijepodnevnu smjenu.

Clanak 6.

dnevnu smjenu, a u 14.00 sati za poslijepodnevnu
podnevau smjenu u kroja¥nicama je u 13.50 sati, a n
Sivaonicama u 13.55 sati. ZavrSetak radnog vremena za poslijepodnevnu smjenu u krojatnicama je u
21.50 sati, a u $ivaonicama u 21,55 sati,

Vrijeme od 10 minuta u krojadnicama i Sivaonicama mo

Ze se Koristiti jedino u svrhu pospremanja i
Dovodenja u red strojnog parka i radnog mijesta.



Clansk 7.

Radnik u poslijepodnevnoj smjeni ulazi % pogon neposredno prije 14.00 sati.
lanak 8.

Zapostenik je u sluaju potrebe poslodavea obvezan rediti s osnova preraspodjele radnog vremena.
Poslodavac je obvezan tijekom drugog razdoblja raditi manji fond sati proporcionalno preraspodjeli
radnog vremena iz stavka 1.ovog &lanka.

Clanak 9.
Zaposlenik ¢e koristiti stanku u tijeku rada u ukupnom trajanju od 30 minuta.
To&ni termini pauza odredit ée s¢ odlukom direktora ovisno o pogonu i smjeni.

Clanak 10.
Tjedni odmor zapostenik de koristiti subotom i nedjeljom.

Clanak 11.
Svake godine utvrduje se pravo radnika na trajanje godiSnjeg odmora u skladu sa Kolektivnim
UgOVOrom.

Cianak 12. .
Pri utvrdivanju trajanja godi¥njeg odmora smatra se da je radno vrijeme rasporedeno nia pet radnih
dana, to jest da se u trajanje godiSnjeg odmora ne uratunava subota.

Clanak 13.
Naknads plae za vrijeme godi¥njeg cdmora redniku iznosi u visiai brutto satnice tekuceg mjescca.

Clanak 14. 4
Zaposleniku pripada bruto osnovica osnovne plaée sa stimulativnim dodacima u iznosu od
3.750,00 KN.

. Clanak 15.

Poslodavac je u natelu duan jednom mjese&no isplatiti placu do najkasnije 15. u mjesecu za
rad izvrien u prethodnom mjesecu.

Clanak 16.
Zaposlenik je obvezan u svom radu postupati 5 pozornodéu urednog i savjesnog gospodarstvenika, te
tuvati i promicati ugled i dobar glas poslodavca.

Clanak 17.
Sve podatke o poslovanju postodavea i njegovih poslovnih partnera, koje sazna tijekom trajanja ovog
ugovora radnik je obvezan Zuvati kao poslovnu tajmy, bez vremenskog ogranifenja.

Clanak 18.
Ovim ugovorom zaposlenik se obvezuje da bez suglasnosti poslodavca, nece za svoj niti tudi raZun
obavljati poslove koje ulaze u predmet poslovanja poslodavca, te da znanja i informacije i poslovne
kontakie vezane uz njegov rad po ovom ugovoru nede koristiti za svoj ili tudi rafun za vrijeme trajanja
ovog ugovora.




Clanak 19.
Zaposlenik se obvezuje na primjenu i izvr$avanje svih akata ( pismena) i uputstva poduzeéa koja su u
skiadu sa pozitivnim zakonskim propisima Republike Hrvatske, -

Clanak 20.
Postupanje zaposlenika protivno preuzetim obvezama s osnova ovog ugovors predstavije razlog za
otkaz ovog ugovora, te osnovu za naknadu tete koju je radnik takvim postupanjem prouzrotio
poslodaveu.
Poslodavac je obvezan otkaz ugovora provesti po istom postupku kako je Kolektivnim ugovorom
propisan otkaz radniku uvjetovan njegovim ponalanjem.

Clanak 21.

Ovaj ugovor stranke mogu redovito otkazati i uz ispunjenje uvjeta utvrdenih Zakonom , a u tom
slutaju otkazni rok za cbje stranke iznosi dva tjedna.

Clanak 22.
Zaposlenik je cdgovoran poslodaven i za Stetu koju nanese namjerno ili iz grube nepaZnje poslodavac
Stetu nadoknaduje direktno iz place, ako se time ne pokriva iznos $tete onda se namiruje od slijedetih
pla¢a do namirenja potpunog iznosa Jtete,

Clanak 23. -
Ovaj ugovor sklopljen je u dva istovjetna primjerka od kojih svaka strana zadrZava po jedan
primjerak,

Clanak 24.
Ugovorne stranke su ugovor proditale, te ga u znak prihvata prava i obveza koje iz njega proizlaze i
vlastoru€no potpisuju,

Privola: Svojim potpisom dajem privolu ,,MEISO* d.d. Goritan, Vrtna 14 29 prilupljanje i
obradu svojih podataka o svrhu utvrdivanja prava tz radnog odnoss,

U Goriteny, ... KANER2019.god.
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HRVATSKI ZAVOD ZA MIROVINSKO OSIGURANYE
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